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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale della Famiglia,
delle Politiche Sociall e del Lavoro
Dipartimento Regionale Lavoro, dell'Impiego, dell’'Orientamento del Servizi e delle Attivitd Formative
Servizio |l - Programmazione FSE, PAC o2 4 GIGNERIA CENTRALE

Il Dirigente Generale Per I’Assessorato Regionale della Famigita,

delle Politiche Sociali e del Lavers
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista la LR, 1/7/1968 n. 17 e s.m.i; V1stoeAssum° mpegao 6% }‘ ‘P
Vista la L.R. 1/9/1993 n. 25 e 5.m.[; defINtVO i € .o sssssseemieeers 3’@ b
Visto I'art. 36 della L.R. 14/5/2009 n, 6; @

Visto "art.2 della L.R. 18/05/2000, n.10; N, '?/f 54 ggu’ - €8 ﬁn“" "“
VISTE le circolari assessoriali n.212/95 e n.1 del 5/10/2009;

2 g 1oV, _2019

VISTO il D.D.G. n° 508/2018 del 26/2/2018, con il quale si & provveduto ad adeguére gh tmqugh‘p‘,ﬁgevam
operai, personale di direzione ed istruttori, cosi come stabilito dall’art. 14 della legge regionale n. 25/93;
Vista la Legge Costituzionale 18/10/2001, n.3, recante “modifiche al titolo V della parte |l della Costituzion
Vista la L.R. 16/12/2008 n. 19 recante "Norme per la riorganizzazione dei Dipartimenti Regionali. Ordi
Governo e dell'’Amministrazione della Regione" & ss.mm.ii,;

Visto il Decreto Presidenziale del 27/06/2019, n. 12 recante "Regolamento di attuazione del Titolo 1l della L.R.
16/12/2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti Regionali ai sensi dell'articolo 13, comma 3,

della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3. Modifica del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6
ss.mm.ii.;

mento del

Visto il D.P.Reg. n. 704 del 16/02/2018 con il quale ['Onorevole Presidente della Regione Siciliana ha conferito l'incarico
di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e delle Attivita
Formative, alla Dott.ssa Garoffolo Francesca;

Visto Il D.D.G. n. 2635 del 27/08/2019 con il quale & stato conferito alla Dott.ssa Rosanna Volante l'incarico di dirigente
del Servizio Il - "Programmazione FSE, PAC" del Dipartimento Lavoro;

vista la L.R. 17 marzo 2016 n.3, art. 15 comma 2 "Legge di stabilitd regionale" che prevede l'istituzione di cantierl di
lavoro in favore dei Comuni dell’Isola con popolazione inferiore a 150 mila abitanti;

Vista [a deliberazione CIPE n. 52 del 10 luglio 2017 pubblicata nella G.U. n 273 del 22/11/2017 che approva il Piano di
Azione e Coesione 2014-2020 Programma Operativo Complementare Regione Siciliana 2014 - 2020. Accordo di
partenariato 2014 — 2020 e assegna le relative risorse per il finanziamento di cantieri di lavoro;

Vista la delibera della Giunta Regionale n, 98 del 27/2/2018 di presa d'atto della delibera CIPE n.52 del 10 luglic 2017;
Visto il DDG. n.9207 del 13/7/2018 con il quale si approva la pista di controllo cantieri di lavoro PAC-POC 2014/2020;
Considerato che hanno manifestato interesse alla ripartizione delle risorse pari a 50 milioni di euro stanziati dalla L.R.
3/2016 art 15 c. 2 numero 384 comuni su 387 aventi diritto;

Visto il piano di riparto approvato con D.D.G. n. 9466 del 08/08/2018,;

Visto il D.D.G. n. 9483 del 9/8/2018 che approva I'Avvisc pubblico n. 2/2018 per il finanziamento dei cantieri dilavoro, da
istituire ai sensi dell'art. 15, comma |l delfa legge regionale 17 marzo 2016 n. 3;

Vista la L.R. 1/2019 “Legge di stabilita regionale” per 'anno 2019;

Vista la L.R. 2/2019 che approva il Bilancio di previsione delia Regione siciliana per il triennio 2019-2021;

Visto il D.D.G. n. 890 del 28/5/2018 del Dipartimento Bilancio che istituisce il capitolo di spesa 313324 cod:
U.1.04.01.02.003 ove sono state allocate le risorse per il finanziamento dei cantieri di lavoro;

Vista Iistanza prot. n. 21681 del 20/11/2018 presentata dal comune di Mascali (CT), tendente ad ottenere il
finanzlamento di €. 68.156,15 per Vistituzione di un cantiere di Lavoro per: Lavoro per rifacimento parziale della
pavimentazione della piazzetta della frazione 5.Venera, di parte del viale lmmacolata nonché per la posa in opera di
paletti parapedonali nella frazione Fondachello;

Visto il progetto approvato dal punto di vista amministrativo contabile con dellbera della G.M. n.152 del 19/11/2018 e
validato e verificato dal R.U.P a tal proposito designato;

Considerato che ii comune di Mascali (CT) ha redatto il progetto ed ha prodotto la relativa documentazione
coerentemente con guante previsto nell’avviso 2/2018 approvato can DDG n. 9483 del 9/8/2018;



Vista la scheda istruttoria del progetto prot. n. 23688 del 06/06/2019 che ha ritenuto lo stesso ammissibile a
finanziamento per |'importo di €, 67.167,59;
Ritenuto di dovere istituire detto cantiere di lavoro nel comune di Mascali (CT), con finanziamento a carico del
cap.313324 (U.1.04.01.02.003) del bilancio di previsione 2019 con imputazione ed esigibilita nell'anno stesso;
Vista fa convenzione { All. G) tra il Dip.to Lavoro e il comune di Mascali (CT) acquisita al prot. n. 55407 del 16/10/2019
con la quale lo stesso si impegna a rispettare quanto previsto dallo avviso n. 2/2018;

DECRETA

ART. 1

E' autorizzata in Mascali {CT) I'istituzione de! Cantiere di Lavoro per n. 15 lavoratori, per |a durata di giorni 40 pari a
complessive giornate 600 avente ad oggetto: Lavoro per rifacimento parziale della pavimentazione della piazzetta della
frazione S.Venera, di parte del viale Immacolata nonché per la posa in opera di paletti parapedonali nella frazione
Fondachello, per 'ammontare complessivo di €. 67.167,59, come da seguente preventivo di spesa:
1.Trattamento economico personale di direzione

a) Direttore: n. 1 gg. 40 X£€.61,20 ' €. 2.448,00
b) Istruttore: n. 1 gg. 40 X €. 52,46 €. 2.098,40
Rateo 134 direttore go 40 X €.4,9 €. 196,00
Rateo 13" istruttore | gg. 40 X £.4,2 €. 168,00
Totale €. 4.910,40
2. Trattamento Economico Lavoratori: (n. lav. 15 X gg. 40 X 34,89} €. 20,934,00
3. Assicurazione Soctale Personale di Direzione (1+1) x gg. 40 x 30,99 €.2.479,20
4. Assicurazione Sociale Lavoratori (n. lav. 15 x gg. 40 x 10,33) €.6.198,00
5) - ORGANIZZAZIONE E VARIE
a)  Postali, cancelleria, stampati: €. 100,00
b) Tabella indicativa di cantiere e targa €. 150,00
¢)  Spese forfettarie di progettazione 0,00
d) Spese del responsabile unico def procedimento 0,00
e} Spese per collaudo £€.1.500,00
Totale €.1.750,00
6) - MATERIALI, TRASPCRTI, ETC. .
a) Materiali a pié d'opera, trasporti e noli €.20.735,77
b} LV.A. €.4.561,87
c)  Spese per la sicurezza €.3.110,36
d)  Mano d'opera qualificata €.1.436,40
e} Mano d'opera specializzata € 0,00
f)  Oneri assicurativi su mano d'cpera qualificata €.1.051,59
8)  Oneri assicurativi su mano d'opera specializzata €. 0,00
Totale €.30.895,99
RIEPILOGO
1) - Trattamento economico personale di direzione €. 4,910,40
2) - Trattamento economico lavorator €. 20.934,00
3} - Assicurazioni sociali personale direzione : €. 2.479,20
4) - Assicurazioni sociali lavoratori €.6.198,00
5) - Organizzazione e varie €.1.750,00
6) - Materiali etc. €.30.895,99
Totale €, 67.167,59
ART.2

La gestione del progetto & affidata al comunre di Mascali (CT) che dovra ottemperare a tutte le disposizioni di cui
all'avviso 2/2018 approvato con DDG n. 9483 def 9/8/2018.

ART.3
Il finanziamento del cantiere di lavoro per la spesa di €. 67.167,59 gravera sul Cap. 313324 cod: U.1.04.01.02.003 del
Bilancio di previsione della Regione Siciliana con imputazione ed esigibilita nell'esercizio 2019.

ART.4
Il presente decreto sarad trasmesso per la registrazione alla Ragioneria Centrale presso I'Assessorato Regionale della
Famiglia ed al responsabile del procedimento di pubblicazione sul sito internet della Regione siciliana, ai fini
dell’assofvimento dell’obbligo ubblicazione dei contenuti, ai sensi dell’art.98, comma 6, della L.R. n.9/2015,

Il Dirigent Servizio Il
{D.ssa Ros olante)

Cantiere di Lavoro n® 317/CT
C.U.P.n° E57H18001710001
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